
Fecha 

Concertación:
ene-26

Vigencia a 

Evaluar:

0%

PROG FISICO EJECUCIÓN 

Construir 2.000 metros lineales de 

andenes y alamedas.

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento del espacio público

Realizar 1 acción anual de 

mejoramiento del espacio público

Realizar 1 acción anual de 

adecuación del espacio público

Realizar 1 acción anual de 

adecuación del espacio público 

para personas con discapacidad

Realizar 1 acción de podas y 

mantenimiento de zonas verdes

Realizar 1 gestión para mejor el 

espacio publico de  la Vía 

Granjitas – Hato grande

Peso 

ponderado
Avance 

0%

01/01/2026

31/12/2026
1 58

Ejecutar 1 Plan anual de construcción, 

adecuación, mejoramiento, mantenimiento 

del espacio público

EJECUTARÁ EL PLAN PARA LA CONSTRUCCIÓN, ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 

MANTENIMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO ASÍ:

(1) SE CONSTRUIRÁN ANDENES EN LA DIAGONAL 3RA, SECOTR LA BAJADA FRENTE 

A SAN ALEJO.

SE CONSTRUIRÁN ANDENES EN  LA CALLE PRIMERA ENTRE CARRERA 4 Y 

CARRERA 6, Y ASI MISMO EN LA CALLE 1RA ENTRE CARRERA 4 Y CARRERA 2

(2) SE REALIZARÁ EL MANTENIMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO

(4) SE REALIZARÁ LA ADECUACIÓN GENERAL DEL ESPACIO PÚBLICO EN ANDENES, 

INCLUYENDO MOBILIARIO, CAMBIO DE TAPAS DE REDES E INSTALACIÓN DE 

BOLARDOS.

(5) SE CONSTRUIRÁN  RAMPAS COMO ADECUACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO PARA 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD .

(6) SE INTERVENDRÁN MEDIANTE PODAS Y MANTENIMIENTO DE JARDINES EL 

ESPACIO PÚBLICO

Superior Jerárquico - Héctor David Parada Sánchez  Gerente Público: Yeimy Mariana Vargas Muñoz

Evaluador - Secretario De Infraestructura y Obras Públicas Evaluado - Directora de Construcciones y Supervisión

Pilar 1. Cumplimiento Plan de Desarrollo “Cajicá Ideal 2024–2027”, 

No. No. META Descripción META  Indicador
Fecha inicio-fin 

dd/mm/aa 
Actividades
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Realizar 1 pago anual al consorcio 

Realizar 1 proceso anual de 

interventoría

 Asegurar al 100% la operación 

anual del servicio de alumbrado 

público

 Asegurar al 100% la 

mantenimiento anual del servicio 

de alumbrado público

Realizar 1 acción anual de 

expansión del servicio 

Realizar 1 acción anual de cambio 

de tecnología

Realizar 1 alumbrado navideño

Gestionar la apertura de 1 punto de 

atención en Cajicá de los servicios de gas 

y energía

Gestionar la apertura de 1 Punto 

de Atención en Cajicá de los 

servicios de gas y energía. 

5 97

Terminar la construcción de 1 Centro Día 

para la Persona Mayor -Ubicado en la 

Quebrada del Campo 

Terminar la construcción del 1 

Centro de Día para la Persona 

Mayor 

01/01/2026

31/12/2026

SE PROYECTARÁ PARA MEDIADOS DEL AÑO ALCANZAR EL 100% DE LA EJECUCION   

EN LA CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DÍA PARA LA PERSONA MAYOR, UBICADO EN 

LA QUEBRADA DEL CAMPO.

4 62

0%

01/01/2026

31/12/2026

01/01/2026

31/12/2026

REALIZAREMOS LA EXPANSIÓN DE LA RED DE ALUMBRADO PÚBLICO. SKATEPARK, 

CALLE 8 ENTRE CRA 3 Y CRA 4, CRA 10 DROGUERIA LA REBAJA, POLIDEPORTIVO 

PUENTE VARGAS, CASA DEL HELADO, CALLE 11 A BIS SUR CANELON, CRA 6 ENTRE 

CALLE 23 Y 24 CAPELLANIA, CALLE 7 Y CALLE 9 EL ROCIO, ROTONDA PIEDRA LUNA 

BUENA SUERTE, PARQUE CRA 6 CLL 4 OXXO, CALLE 8 SERVICIO AUTOMOTRIZ, LA 

CUMBRE, CAMINO SAN BENITO, POSTE VÍA TABIO 

01/01/2026

31/12/2026

SE CONTINUARÁ GESTIONANDO CON ENEL Y PERIÓDICAMENTE SEGUIREMOS 

CONTANDO CON CAI MÓVIL PARA ATENCIÓN AL PÚBLICO.

PARA EXPANSIÓN DE REDES DE GAS SE REALIZARAN VISITAS Y ATENCIONES POR 

PARTE DE VANTI. 

60
Garantizar al 100% el funcionamiento anual 

del servicio de alumbrado público 

SE GARANTIZARÁ EL FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO.

SE REALIZARÁN LOS PAGOS AL CONSORCIO Y A LA INTERVENTORÍA.

SE ADELANTARÁ EN EL MES DE DICIEMBRE EL TRÁMITE, LA INSTALACIÓN Y LA 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL ALUMBRADO NAVIDEÑO

2

3 61
Iluminar el 50% de los sectores 

identificados sin alumbrado público 

Iluminar el 50% de los sectores 

identificados sin alumbrado 

público 



Realizar 1 Diagnóstico para 

identificación de necesidades de 

las IED y sus sedes en operación 
Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento preventivo a las 7 

IED y sus sedes en operación 
Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento a los restaurantes 

escolares 

Realizar 1 conexión del punto de 

gas a la IED San Gabriel 

Realizar 1 acción anual de podas 

de zonas verdes 

Realizar 1 acción anual de 

adecuación de escenarios 

deportivos

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento de escenarios 

deportivos

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento de parques de 

niños, biosaludables y otros

Instalar 10 parques para niños, 

biosaludables, y para personas 

con discapacidad

106
Realizar 1 gestión para construir la Casa 

de la Mujer Cajiqueña

Realizar 1 gestión para construir 

la Casa de la Mujer Cajiqueña

01/01/2026

31/12/2026

SE RELIZARA EL SEGUIMIENTO DEL LOS CONTRATOS ADJUDICADOS TANTO DE 

OBRA COMO DE INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA CASA DE LA 

MUJER CON EL APOYO DE LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA, OBRA A 

EJECUTARSE EN LA VIGENCIA 2026.

6

136

Elaborar y ejecutar 1 Plan anual para el 

mantenimiento y adecuación de la 

Infraestructura Educativa

01/01/2026

31/12/2026

10 217

Realizar 1 gestión para el desarrollo del 

proyecto Edificio Empresarial - 2 Fase - 

construcción de la Plaza de Artesanos - 

Plaza Campesina - Área de Gastronomía 

Realizar 1 gestión para el 

desarrollo del proyecto - 2 Fase - 

construcción de la Plaza de 

Artesanos - Plaza Campesina - 

Área de Gastronomía 

01/01/2026

31/12/2026

SE GESTIONARÁ LA ETAPA GASTRONOMICA, SE GESTIONARÁ LA CONSTRUCCIÓN 

DEL CERRAMIENTO DE LA PLAZA CAMPESINA

7

8 137

Poner en funcionamiento al 100% las 

instalaciones construidas del Colegio 

Agustín de Guerricabeitia

Poner en funcionamiento al 100% 

las instalaciones construidas del 

Colegio Agustín de Guerricabeitia

01/01/2026

31/12/2026

SE REALIZARA EL SEGUIMIENTO A LA CONSULTORÍA PARA EL DIAGNÓSTICO DE LAS 

LAS OBRAS QUE HACEN FALTA PARA LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL 

COLEGIO AGUSTIN 

9 209

Elaborar y ejecutar 1 Plan anual para la 

construcción, mantenimiento y adecuación 

de escenarios deportivos y recreativos

01/01/2026

31/12/2026

EJECUTAREMOS PLAN PARA LA CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN 

DE ESCENARIO DEPORTIVOS Y RECREATIVOS ASÍ: 

SE CONTINUARÁ CON EL SEGUIMIENTO A LA CONSTRUCCIÓN DE LA OBRA  DE LA 

CONSTRUCCIÓN DE LA CUBIERTA DE CALAHORRA.

SE CONTINUARA CON LA GESTIONON DE CONVENIOS CON ICCU  PARA 

MANTEAMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS 

SE INSTALARÁN PARQUES INFANTILES

EJECUTAREMOS EL PLAN PARA EL MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, ASÍ:

(1) SE REALIZARÁ MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DEPARTAMENTALES.

(2) SE CULMINARÁ EL MANTENIMIENTO DE LA COCINA DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA EL NARIÑO

(3) SE REALIZARÁ EL MANTENIMIENTO DE ESPACIOS VERDES DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS, MEDIANTE PODAS Y CUIDADO DEL PRADO



Realizar 1 adquisición anual de 

material pétreo

Realizar 1 acción anual de 

suministro de  combustible y 

lubricantes

Realizar 1 gestión para 

adquisición de más maquinaria 

amarilla

Pagar al 100% la nomina anual

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento de vehículo y 

maquinaria

Realizar 1 inventario de vías 

rurales y posibles trazados de vías 

nuevas

Terminar 1 proyecto de 

ampliación Y Mejoramiento de la 

Vía Puente Torres- Sector La 

Florida

Terminar 1 proyecto de 

mejoramiento de la vía Colegio  

La Bajada - El Molino incluye 

andenes

Terminar 1 proyecto mejoramiento 

Vía entrada principal La Palma 

hasta Rama Seca con 

construcción e andenes

Terminar 1 proyecto - fase 2 

extensión vía San Paulino - 

Vereda Chuntame

Terminar 1 proyecto mejoramiento 

de la vía y construcción de 

andenes en la vía entrada Puerta 

del Sol hasta carrilera

Terminar 1 proyecto - Vía San 

Pedro - Vereda Canelón

Construir 1.200 metros

Realizar 1 acción anual de re 

parcheo de vía urbana

Realizar 1 acción anual de 

rehabilitación de vía urbana

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento de vía urbana

Realizar 1 inventario de vías 

urbanas y posibles trazados de 

vías nuevas

Realizar 1 acción de podas de 

zonas verdes

13 239
Realizar rehabilitación, reparcheo y 

mantenimiento a 1000 m2 de Vías urbanas

01/01/2025

31/12/2025

SE CONTINUARA CON LAS ACCIONES DE REHABILITACIÓN, RE PARCHEO Y 

MANTENIMIENTO DE VÍAS RURALES, MEDIANTE EL MATERIAL SUMINISTRADO POR 

ASOCENTRO 

Y SE CONTINUARA CON EL MANTENIMIENTO CON PODAS EN LAS ZONAS VERDES 

DE LAS VÍAS URBANAS

237

Realizar anualmente el mantenimiento 

periódico a 13  kilómetros de malla Vial 

Rural

01/01/2026

31/12/2026
SE CONTINUARA REALIZANDO EL MANTENIMIENTO  DE MALLA VIAL RURAL 11

238
Realizar mejoramiento y construcción de 

3.000 metros lineales de Vías Rurales

01/01/2025

31/12/2025

SE CONTINUARÁ CON LA CONSTRUCCIÓN DE VÍAS RURALES:

TERMINAREMOS LA CONSTRUCCIÓN DE LA VÍA ENTRADA PRINCIPAL  LA PALMA 

HASTA RAMA SECA CON ANDENES,  441 METROS

TERMINAREMOS LA CONSTRUCCIÓN DE LA VÍA PUENTE TORRES DESDE LA 

CARRERA 6 HASTA EL SECTOR EL BEBEDERO CON ANDENES,  430 METROS

12



Realizar 1 acción de 

mantenimiento

Realizar 1 acción de adecuación

Contar con 1 servicio anual de 

toderos

Contar con 1 servicio de 

suministro de materiales

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento preventivo y 

correctivo

Realizar 1 acción anual de 

adecuación de los edificios 

públicos

Realizar 1 acción de adecuación 

de  accesos para las personas 

con discapacidad

0%

1
DILIGENCIAR MATRIZ DE SEGUIMIENTO 

SEMANAL, PARA RETROALIMENTAR

SE CONTINUARA SEMANALMENTE CON EL DILIGENCIAMINETO DE LA MATRIZ DE 

LOS AVANCES DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE REALIZAMOS, PARA LLEVAR 

UN SEGUIMIENTO Y CONTROL

2
ALMUERZO PARA CUMPLEAÑOS - 

MOTIVACIONAL

SE ORGANIZARA TRIMESTRAL O BIMESTRALMENTE ALMUERZOS QUE GENERAN 

MOTIVACIÓN E INTEGRACIÓN CON EL EQUIPO DE TRABAJO

3

REUNIONES CONSTANTES Y 

COMUNICACIÓN ACERTIVA CON CADA 

UNO DE LOS PROFESIONALES

SE CONTINUARA EN LA OFICINA CON EL SEGUIMIENTOA CON CADA UNO DE LOS 

PROFESIONALES, Y LA COMUNICACIÓN ES CONSTANTE, PERSONALMENTE, POR 

TELEFONO Y POR CORREO.
0%

240

Elaborar y ejecutar 1 Plan anual para la 

construcción, adecuación y mantenimiento 

de la Red Municipal de Ciclorrutas 

01/01/2025

31/12/2025

SE EJECUTARA PLAN DE LA CONSTRUCCIÓN. ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

LA RED MUNICIPAL DE CICLORUTAS

Firma del Gerente Público - Yeimy Mariana Vargas Muñoz

SE EJECUTARA UN PLAN PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y 

ADECUACIÓN DE LOS EDIFICIOS PÚBLICOS

Pilar 2. Trabajo en equipo 

Total 

FECHA CONCERTACIÓN:                    ENERO DE 2026

Firma del Superior Jerárquico - Hector David Parada Sanchez

14

15 252

Elaborar y ejecutar 1 Plan anual para el 

mantenimiento, mejoramiento y adecuación 

de los edificios públicos

01/01/2025

31/12/2025

Mobile User





















Fecha 
Concertación: 27/02/2026 Vigencia a 

Evaluar:

90%

PROG FISICO 
2025

EJECUCIÓN 
FINANCIERA

Adelantar las acciones requeridas para la Compilación de los Acuerdos 
del PBOT

Realizar acciones que permitan articulación con las Curadurías Urbanas

Adelantar acciones para que permita continuar con la implementación 
del Expediente Municipal 

Garantizar el seguimiento técnico de anotación y verificación de 
exigibilidad de contribución de plusvalía

Garantizar el funcionamiento del proceso de estratificación

Mantener el plan para el desarrollo de actividades de planificación del 
territorio (banco inmobiliario-trámites)

Presentar informes a las instancias respectivas sobre la ejecución del Plan 
cuando las soliciten

3 242 Realizar 1 acción de gestión predial para las vías 
proyectadas en el ordenamiento del territorio

Número de actividades y 
gestiones realizadas

Realizar  las acciones requeridas para la gestión predial para el desarrollo 
de las vías del municipio

Realizar seguimiento a las actividades programadas en el plan definidas 
para la vigencia

Realizar informe anual de resultados y logros de la ejecución de los 
proyectos financiados con recursos del Programa Presupuesto 
Participativo

Realizar acciones de articulación con las Secretarias del municipio

Mantener el funcionamiento de las bases de datos de información

VERSIÓN: 01

FECHA: 05/FEB/2026

Evaluador - Secretaria de Planeación Evaluado - Director de Desarrollo Territorial

GESTIÓN TALENTO HUMANO CÓDIGO: GHP-FM-064

FORMATO

 CONCERTACIÓN Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

2026Dependencia: Secretaría de Planeción - Dirección de Desarrollo Territorial

Pilar 1. Cumplimiento Plan de Desarrollo “Cajicá Ideal 2024–2027"

 Gerente Público: Nicolás Iván Ayala Pinzón

Implementar al 100% el plan de acción anual del 
Plan Básico de Ordenamiento Territorial vigente 

SRB ORDEN 4.10 

90%

01/01/2026
31/12/2026

01/01/2026
31/12/2026

Número de actividades y 
gestiones realizadas

462

4 301 Ejecutar 1 Programa - Presupuesto Participativo en 
Cajicá anualmente

Peso 
ponderado

Avance 

ActividadesNo. No. META Descripción META  Indicador Fecha inicio-fin 
dd/mm/aa 

Superior Jerárquico - Jenny Lorena Tovar Vanegas

01/01/2026
31/12/2026

Número de actividades y 
gestiones realizadas

01/01/2026
31/12/2026

Elaborar e implementar 1 Plan anual para el 
desarrollo de las actividades de planificación del 

territorio. SRB ORDEN 4.10

1 45

Número de actividades y 
gestiones realizadas

5 315
Consolidar 1 CajicaDATA - base de datos 

estadísticos y espaciales de Cajicá, avanzando hacia 
el catastro multipropósito

Número de actividades y 
gestiones realizadas



Adelantar acciones que permitan consolidar y enriquecer la  base de 
datos estadísticos y espaciales de Cajicá

Georreferenciar bases de datos del municipio

6 316 Ejecutar 1 convenio de actualización y/o 
conservación rural y urbana en Cajicá

Número de actividades y 
gestiones realizadas

01/01/2026
31/12/2026

Realizar acciones que permitan garantizar el proceso de conservación 
catastral

10%

1 N/A
Gestionar la evaluación de desempeño de carrera 
administrativa a su cargo N/A

01/01/2026
31/12/2026 Realizar la evaluación de desempeño en lo tiempos indicados 

2 N/A
Garantizar a los colaboradores asistencia Plan de 
Capacitación y Plan de Bienestar, Estímulos e Incentivos N/A

01/01/2026
31/12/2026

100%

Firma del Gerente Público - Nicolás Iván Ayala Pinzón

Firma del Superior Jerárquico - Jenny Lorena Tovar Vanegas

FECHA EVALUACIÓN: 27 de febrero de 2026

Pilar 2. Trabajo en equipo 

Total 

90%

01/01/2026
31/12/20265 315

Consolidar 1 CajicaDATA - base de datos 
estadísticos y espaciales de Cajicá, avanzando hacia 

el catastro multipropósito

Número de actividades y 
gestiones realizadas
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 d
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Fecha 

Concertación:
ene-26

Vigencia a 

Evaluar:

0%

PROG FISICO 2025 EJECUCIÓN 

Construir 2.000 metros lineales 

de andenes y alamedas.
0%

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento del espacio 

público

Realizar 1 acción anual de 

mejoramiento del espacio 

público

Realizar 1 acción anual de 

adecuación del espacio público

Realizar 1 acción anual de 

adecuación del espacio público 

para personas con discapacidad

Realizar 1 acción de podas y 

mantenimiento de zonas verdes

Realizar 1 gestión para mejor el 

espacio publico de  la Vía 

Granjitas – Hato grande

Gestionar 1 proyecto para la 

construcción del Parque 

Realizar 1 estudios y diseños 

para la construcción del Parque 

Implementar 1 Plan Piloto de 

uso de energías alternativas 

sostenibles en los edificios 

públicos

Realizar 1 acción anual de 

Inclusión  en estudios y diseños 

de edificios públicos de  

alternativas  sostenibles dentro 

de los entregables para 

aprobación

1 58
Ejecutar 1 Plan anual de construcción, adecuación, 

mejoramiento, mantenimiento del espacio público

2 59

Realizar 1 gestión para construir 1 Parque para la 

integración familiar y comunitaria en área de  cesión 

conocido como   Tronquitos 

3

4 106
Realizar 1 gestión para construir la Casa de la Mujer 

Cajiqueña

Realizar 1 gestión para construir 

la Casa de la Mujer Cajiqueña

63
Implementar 1  Plan Piloto de Uso de Energías 

Alternativas Sostenibles en los edificios públicos

No. META Descripción META  Indicador
Fecha inicio-fin 

dd/mm/aa 
Actividades Peso ponderado

Avance 

01/01/2026

31/12/2026

01/01/2026

31/12/2026

GESTIÓN TALENTO HUMANO CÓDIGO: GHP-FM-064

FORMATO VERSIÓN: 01

 CONCERTACIÓN Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES FECHA: 05/FEB/2026

Dependencia: Secretaría de Infraestructura y Obras Públicas 2026

Superior Jerárquico - Héctor David Parada Sánchez  Gerente Público: Martin Alberto Bautista Moriones

Evaluador - Secretario De Infraestructura y Obras Públicas Evaluado - Director de Estiudios Diseños y Presupuestos

Pilar 1. Cumplimiento Plan de Desarrollo “Cajicá Ideal 2024–2027”.

No.

EJECUTARÁ EL PLAN PARA LA CONSTRUCCIÓN, ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO 

ASÍ:

(1) SE CONSTRUIRÁN 2.772 METROS LINEALES DE ESPACIO PÚBLICO EN LA VEREDA CALAHORRA, SAN BENITO, SAN PEDRO, 

LA BAJADA EL MOLINO, BUENA SUERTE (CALLE 10 ENTRE CARRERAS 2 Y 2A – 22 M), PUENTE VARGAS, SECTOR LA LAGUNA, 

EL GACHO, Y EN EL CENTRO (CARRERA 5 ENTRE CALLES 1 SUR Y 3 SUR, CALLE 2 SUR ENTRE CARRERAS 5 Y 6, CALLE 3 

ENTRE CARRERAS 6 Y 7 – EL DISTRITO, GRANJITAS).

(2) SE REALIZARÁ EL MANTENIMIENTO DE 3.550 METROS DE ESPACIO PÚBLICO EN: ALAMEDA SOBRE LA CARRERA 6, PARQUE 

LA ESTACIÓN, Y ALAMEDA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PABLO HERRERA.

(3) SE MEJORARÁN 1.115 METROS DE ESPACIO PÚBLICO EN: ALAMEDA VEREDA CANELÓN, CENTRO EN LA CALLE 3 ENTRE 

CARRERAS 6 Y 7 (FRENTE AL ANTIGUO DISTRITO), ANDENES DE LA ENTRADA A CAJICÁ POR COLSUBSIDIO (CARRERA 5 ENTRE 

CALLES 2 Y 3 SUR). ASIMISMO, SE SUBTERRANIZARÁ LA RED DE MEDIA TENSIÓN EN LA CALLE 2 ENTRE CARRERA 4 (FRENTE 

A LA ALCALDÍA).

(4) SE REALIZARÁ LA ADECUACIÓN GENERAL DEL ESPACIO PÚBLICO EN ANDENES, INCLUYENDO MOBILIARIO, CAMBIO DE 

TAPAS DE REDES E INSTALACIÓN DE BOLARDOS.

(5) SE CONSTRUIRÁN 22 RAMPAS COMO ADECUACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL 

SECTOR CALAHORRA (CAMINO DE SAN ANTONIO), PUENTE VARGAS, EDIFICIO PIEDRAS ROJAS, SECTORES CANELÓN Y 

CHUNTAME, Y EN LA CALLE 3 ENTRE CARRERAS 6 Y 7.

(6) SE INTERVENDRÁN 832.833 METROS CUADRADOS DE ESPACIO PÚBLICO MEDIANTE PODAS Y MANTENIMIENTO DE 

JARDINES.

(7) SE ADJUDICARÁ EL CONTRATO PARA LA EJECUCIÓN EN LA VIGENCIA 2025, CON EL FIN DE MEJORAR EL ESPACIO PÚBLICO 

DE LA VÍA GRANJITAS - HATO GRANDE, FINANCIADO CON RECURSOS DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO, 

PROYECTO ELEGIDO POR LA COMUNIDAD CAJIQUEÑA.

01/01/2026

31/12/2026

SE CONTINUARA CON LA GESTIÓN ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR, PARA VIABILIZACION Y CIERRA DE ASIGNACIÓN DEL 

PRESUPUESTO Y PUESTA EN MARCHA DEL PROYECTO. 

01/01/2026

31/12/2026

SE RELIZARA EL SEGUIMIENTO DEL LOS CONTRATOS ADJUDICADOS TANTO DE OBRA COMO DE INTERVENTORIA PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE LA CASA DE LA MUJER CON EL APOYO DE LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA, OBRA A EJECUTARSE 

EN LA VIGENCIA 2026

SE CONTINUARA REALIZARÁ ESTUDIOS PREVIOS PARA IMPLEMENTACIÓN DE PANELES SOLARES EN EL COLEGIOS Y 

EDIFICIOS PUBLICOS, MEDIANTE DISEÑOS,    



Realizar 1 Diagnóstico para 

identificación de necesidades de 

las IED y sus sedes en 

operación 

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento preventivo a las 

7 IED y sus sedes en operación 

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento a los 

restaurantes escolares 

Realizar 1 conexión del punto de 

gas a la IED San Gabriel 

Realizar 1 acción anual de 

podas de zonas verdes 

7 197
Realizar 1 mantenimiento preventivo y correctivo al 

Centro Cultural de Cajicá

Realizar 1 mantenimiento 

preventivo y correctivo al Centro 

Cultural de Cajicá

01/01/2026

31/12/2026

SE REALIZARA EL ACERCAMIENTO CON CULTURA Y TURISMO. PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO PERMANENTE AL CENTRO 

CULTURAL DE CAJICÁ Y ADJUDICANDO CONTRATO PARA LA ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA PRINCIPAL PARA EL 

AUDITORIO PRINCIPAL Y DE CONVENCIONES SE EJECUTARÁ EN LA VIGENCIA 2026 CON EL APOYO DEL ICCU

Adecuar la infraestructura de 1 

Casa de la Cultura la No 1 

Adecuar la infraestructura de 1 

Casa de la Cultura la No 2

Realizar 1 acción anual de 

adecuación de escenarios 

deportivos

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento de escenarios 

deportivos

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento de parques de 

niños, biosaludables y otros

Instalar 10 parques para niños, 

biosaludables, y para personas 

con discapacidad

Realizar 1 adquisición anual de 

material pétreo

Realizar 1 acción anual de 

suministro de  combustible y 

lubricantes

Realizar 1 gestión para 

adquisición de más maquinaria 

amarilla

Pagar al 100% la nomina anual

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento de vehículo y 

maquinaria

Realizar 1 inventario de vías 

rurales y posibles trazados de 

vías nuevas

198

Realizar mantenimiento y reparaciones locativas a 

las 2 Casas de la Cultura  y disponerlas como sedes 

del Instituto de Cultura y Turismo de Cajicá

136

Elaborar y ejecutar 1 Plan anual para el 

mantenimiento y adecuación de la Infraestructura 

Educativa

6 137
Poner en funcionamiento al 100% las instalaciones 

construidas del Colegio Agustín de Guerricabeitia

8

4 106
Realizar 1 gestión para construir la Casa de la Mujer 

Cajiqueña

Realizar 1 gestión para construir 

la Casa de la Mujer Cajiqueña

5

Poner en funcionamiento al 

100% las instalaciones 

construidas del Colegio Agustín 

de Guerricabeitia

9 209

Elaborar y ejecutar 1 Plan anual para la 

construcción, mantenimiento y adecuación de 

escenarios deportivos y recreativos

237
Realizar anualmente el mantenimiento periódico a 

13  kilómetros de malla Vial Rural
10

01/01/2026

31/12/2026
SE REALIZARA VISITAS Y ATENCION DE SOLICTUDES PARA LA INTERVENCION DE LA CASA DE LA CUALTURA N°1 Y 2   

EJECUTAREMOS PLAN PARA LA CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE ESCENARIO DEPORTIVOS Y 

RECREATIVOS ASÍ: 

1) SE CONTINUARA CON EL SEGUIMIENTO A LA CONSTRUCCIÓN DE LA OBRA  DE LA CONSTRUCCIÓN DE LA CUBIERTA DE 

CALAHORRA.

(2) SE REALIZARA ADECUACIÓN EN:  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL QUEBRADA DEL CAMPO - CONSTRUCCIÓN DE UNA MALLA 

CONTRA IMPACTO EN LA CANCHA LOS MILLONARIOS; JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL CENTRO PARQUE LOS SAUCES  

ADECUACIÓN DE CANCHA DE VOLEIBOL PLAYA; CONSTRUCCIÓN DE GRADERÍAS Y DEPÓSITOS DEL ESCENARIO DEPORTIVO 

EN EL SECTOR DE CALLE 7.  

(3)  SE CONTINUARA CON LOS MANTENIMIENTO DE:  CALLE 7 (PARQUE VILLA ESPERANZA) PINTURA DE LA CANCHA Y  CAMBIO 

DE LOS MARCOS DE BALONCESTO;  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL  SANTA INÉS,  PINTURA A LA   CANCHA Y LOS TABLEROS, 

INSTALACIONES GRADERÍAS METÁLICAS; JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL  PINTURA DE  LA CANCHA DE GOLPETEO DE TENIS;  

POLIDEPORTIVO PIEDRAS ROJAS - TAYRONA - ESPERANZA:  INSTALACIÓN DE REFLECTORES Y REPARACIÓN DE FUGAS DE 

AGUA;  

SE CONTINUARA CON LA GESTIONON DE CONVENIOS CON ICCU  PARA MANTEAMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS 

(4) SE CONTUNUARA CON LOS MANTENIMIENTOS DE PARQUES EN:  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL  CALLE 7 PARQUE VILLA 

ESPERANZA PINTURA DE BANCAS DE MADERA;   JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL  SANTA CRUZ MANTENIMIENTO DEL ARENERO 

DEL PARQUE INFANTIL Y CONSTRUCCIÓN DE CERRAMIENTO;  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL LA ESTACIÓN, INSTALACIÓN DE 24 

BANCAS;   JUNTO DE ACCIÓN COMUNAL TAYRONA, SE INTERVINO LA SUPERFICIE DEL PARQUE BIOSALUDABLE Y DEL 

PARQUE INFANTIL,  LA SIEMBRA DE JARDINES Y LA INSTALACIÓN DE UNA BANCA Y CERRAMIENTO DE PARQUE;  JUNTA DE 

ACCIÓN COMUNAL  EL  ROCIÓ  MANTENIMIENTO DE PARQUE BIOSALUDABLE  ;   JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL LAS VILLAS - 

PINTURA Y MANTENIMIENTO DEL PARQUE INFANTIL;  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL CANELÓN MANTENIMIENTO AL 

CERRAMIENTO DEL PARQUE INFANTIL. 

(5) SE INSTALARAN 7 PARQUES INFANTILES, JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL LA ESTACIÓN - PREDIO LOS NOGALES; JUNTA DE 

ACCIÓN COMUNAL EL ROCIÓ; CENTRO DE DISCAPACIDAD (GESTIÓN GESTORES SOCIALES); JUNTA DE ACCIÓN COMUNA; EN 

JARDÍN INFANTIL COLSUBSIDIO - CDI MILENIUM - CDI PLATERO Y YO POR MEDIO DE LA GESTIÓN MANCOMUNADA CON LA 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL. 

01/01/2026

31/12/2026

SE REALIZARA EL SEGUIMIENTO A LA CONSULTORÍA PARA EL DIAGNÓSTICO DE LAS LAS OBRAS QUE HACEN FALTA PARA LA 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL COLEGIO AGUSTIN 

01/01/2026

31/12/2026

01/01/2026

31/12/2026
SE CONTINUARA REALIZANDO EL MANTENIMIENTO A 35.9 KILÓMETROS DE MALLA VIAL RURAL 

01/01/2026

31/12/2026

SE RELIZARA EL SEGUIMIENTO DEL LOS CONTRATOS ADJUDICADOS TANTO DE OBRA COMO DE INTERVENTORIA PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE LA CASA DE LA MUJER CON EL APOYO DE LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA, OBRA A EJECUTARSE 

EN LA VIGENCIA 2026

01/01/2026

31/12/2026

EJECUTAREMOS EL PLAN PARA EL MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, ASÍ:

(1) SE REALIZARÁ MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN LAS SEIS (6) INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEPARTAMENTALES.

(2) SE REALIZARÁ MANTENIMIENTO A LOS RESTAURANTES ESCOLARES DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL 

ANTONIO NARIÑO, SAN GABRIEL (INSTALACIÓN DE PUNTO DE GAS), PABLO HERRERA SEDE ROBERTO CAVELIER Y RINCÓN 

SANTO.

(3) SE REALIZARÁ EL MANTENIMIENTO DE 930.858 METROS CUADRADOS DE ESPACIOS VERDES DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS, MEDIANTE PODAS Y CUIDADO DEL PRADO



Terminar 1 proyecto de 

ampliación Y Mejoramiento de la 

Vía Puente Torres- Sector La 

Florida

Terminar 1 proyecto de 

mejoramiento de la vía Colegio  

La Bajada - El Molino incluye 

andenes

Terminar 1 proyecto 

mejoramiento Vía entrada 

principal La Palma hasta Rama 

Seca con construcción e 

andenes

Terminar 1 proyecto - fase 2 

extensión vía San Paulino - 

Vereda Chuntame

Terminar 1 proyecto 

mejoramiento de la vía y 

construcción de andenes en la 

vía entrada Puerta del Sol hasta 

carrilera

Terminar 1 proyecto - Vía San 

Pedro - Vereda Canelón

Construir 1.200 metros

Realizar 1 acción de 

mantenimiento

Realizar 1 acción de adecuación

Contar con 1 servicio anual de 

toderos

Contar con 1 servicio de 

suministro de materiales

Realizar 1 acción anual de 

mantenimiento preventivo y 

correctivo

Realizar 1 acción anual de 

adecuación de los edificios 

públicos

Realizar 1 acción de adecuación 

de  accesos para las personas 

con discapacidad

Realizar 1 estudios y diseños 

para construir las Sede 

Administrativa 

Elaborar 1 proyecto para la 

construcción de la sede 

administrativa 

Gestionar 1 proyecto para la 

construcción de la Sede 

Administrativa - Alcaldía de 

Cajicá 

Realizar 1 estudios y diseños 

Gestionar 1 proyecto nuevo para 

la construcción del Albergue 

animal y Parque para mascotas

10%

1

DILIGENCIAR MATRIZ DE SEGUIMIENTO 

SEMANAL, PARA RETROALIMENTAR

SE ENVIA SEMANALMENTE UNA MATRIZ PARA DILIGENCIAR LOS AVANCES DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE 

REALIZAMOS, PARA LLEVAR UN SEGUIMIENTO Y CONTROL

2

ALMUERZO PARA CUMPLEAÑOS - 

MOTIVACIONAL

ORGANIZAMOS TRIMESTRAL O BIMESTRALMENTE ALMUERZOS QUE GENERAN MOTIVACIÓN E INTEGRACIÓN CON EL EQUIPO 

DE TRABAJO

3

REUNIONES CONSTANTES Y COMUNICACIÓN 

ACERTIVA CON CADA UNO DE LOS 

PROFESIONALES

EN LA OFICINA SE HABLA CON CADA UNO DE LOS PROFESIONALES, Y LA COMUNICACIÓN ES CONSTANTE, PERSONALMENTE, 

POR TELEFONO Y POR CORREO. SE REALIZARA ACTAS DE COMITE DEPENDIENDO LA COMPLEJIDAD Y PERIODICIDAD DE LOS 

PROCESOS.

4

SE REALIZA DOS EVALUACIONES 

SEMESTRALES DE SEGUIMIENTO A 

FUNCIONARIOS 

SE REALIZARÁ EVALUACIÓN SEMESTRAL DE PROFESIONAL

FECHA CONCERTACIÓN:                    ENERO DE 2026

01/01/2026

31/12/2026

01/01/2026

31/12/2026

01/01/2026

31/12/2026

SE PLANTEARÁ UNA GESTIÓN PARA OBTENER LOS RECURSOS FINANCIEROS  PARA  EL ESTUDIO PREVIO Y PLIEGOS DE 

CONDICIONES PARA LA CONSULTORIA DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DE LA SEDE ADMINISTRATIVOS

SE PLANTEARÁ UNA GESTIÓN PARA OBTENER LOS RECURSOS FINANCIEROS  PARA  EL ESTUDIO PREVIO Y PLIEGOS DE 

CONDICIONES PARA LA CONSULTORIA DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL ALBERGUE ANIMAL

13 252

Elaborar y ejecutar 1 Plan anual para el 

mantenimiento, mejoramiento y adecuación de los 

edificios públicos

SE EJECUTARA UN PLAN PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN DE LOS EDIFICIOS PÚBLICOS ASÍ:

- MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LOS EDIFICIOS DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL.

- ADECUACIONES PARA ACCESOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: RAMPAS EN EL EDIFICIO PIEDRAS ROJAS, EL BOHÍO. Y 

BAÑOS EN CASA DE LA JUSTICIA, EL BOHÍO, ALCALDÍA MUNICIPAL

14 253
Gestionar 1 proyecto para la construcción de la 

Sede Administrativa - Alcaldía de Cajicá 

15 283
Gestionar 1 proyecto nuevo para la construcción del 

Albergue Animal y Parque para mascotas

Pilar 2. Trabajo en equipo 

Elaborar y ejecutar 1 Plan anual para la 

construcción, adecuación y mantenimiento de la 

Red Municipal de Ciclorrutas 

12 240

Firma del Superior Jerárquico - Hector David Parada Sanchez

Firma del Gerente Público - Martin Alberto Bautista Moriones

238
Realizar mejoramiento y construcción de 3.000 

metros lineales de Vías Rurales
11

01/01/2026

31/12/2026

01/01/2026

31/12/2026

SE EJECUTARA PLAN DE LA CONSTRUCCIÓN. ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA RED MUNICIPAL DE CICLORUTAS ASÍ:

EN LA ALAMEDA SOBRE LA CRA 6, DIAGONAL 2 SUR. DESDE EL SECTOR EL PRADO HASTA EL POLITÉCNICO. Y EN LA ALAMEDA 

CANELÓN Y ALAMEDA CHUNTAME.

SE CONTINUARÁ CON LA CONSTRUCCIÓN DE VÍAS RURALES:

(1) TERMINAREMOS AL 100% EL MEJORAMIENTO DE LA VÍA COLEGIO LA BAJADA EL MOLINO CON ANDENES, 450 METROS, 

(2)    TERMINAREMOS AL 100% LA VÍA SAN PAULINO - EL GACHO - VEREDA CHUNTAME, 320 METROS, 

(3)  TERMINAREMOS AL 100% LA VÍA SAN PEDRO - CANELÓN. 550 METROS, 

(4)   INICIAREMOS LA CONSTRUCCIÓN DE AVANCE EN LA CONSTRUCCIÓN DE LA VÍA ENTRADA PRINCIPAL  LA PALMA HASTA 

RAMA SECA CON ANDENES,  441 METROS

SE CONSTRUIRÁN VÍAS RURALES ASÍ: (1)  300 METROS DE ASFALTO DE LA VÍA DE ACCESO PARA EL EDIFICO PIEDRAS ROJAS, 

(2) SE RECIBIRAN AL 100% PLACA HUELLA BUENA SUERTE - TRAMO 1 (45 M ENTRE CARRERA 2 Y CARRERA 2A CON CALLE 10), 

TRAMO 2 (80 M SOBRE LA CARRERA 2 CON CALLE 13)- 125 METROS,                                                                                         (3) SE 

RECIBIRAN AL 100% PLACA HUELLA LA CUMBRE:  LA ÑAPA (36.17 METROS)  PATADA EL BURRO (170 METROS) TOTAL  - 206, 17  

METROS
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